
複合
度

No 事例 SDGｓ目標（丸数字：主目標) 環境と他の課題の同時解決の視点 環境部署
他部署と協

力
具体的内容

中 1
カーフリーとコーポラティブ住宅(例:フ市
ヴォーバン地区)

7,⑪,13,15,17
インフラ整備＋居住快適性向上＋脱炭
素

高 2
市営住宅の省エネ改修と地域再生(例:フ市
ヴァインガルテン地区)

1,3,7,⑪,13,17
貧困抑制＋多文化共生＋居住快適性向
上＋脱炭素

低 3
通知書などに行政の環境の取り組みを一言紹
介

4,6,7,12,13,14,15
住民への情報サービス充実＋住民の環
境意識向上

低 4
子ども・大人のエコ見回り隊によるエコオフィ
ス点検（内子町内保育園など）

4,6,7,12,13,14,15,17
他世代交流＋と第3者行政評価＋環境
意識・行動向上

低 5 農作物収穫体験ツアー（大田原市） ②,4,12,15
持続可能な農業振興＋観光振興＋グ
リーンコンシューマー育成

低 6
家屋調査の際にごみの出し方ルールの説明
（内子町）

3,⑫
高齢者の見守り＋環境意識向上・行動
の定着

低 7 グリーン入札制度（滋賀県） 6,7,9,13,14,15
商工業振興＋企業の環境配慮向上＋脱
炭素

低 8
内子小・こばと保育園木工体験（愛媛県内子
町）

4,8,13,⑮
林業振興＋他世代交流＋環境意識・行
動向上

低 9 子育て支援リユース事業（宇部市） 3,4,⑫,17 子育てにおける共助＋リユースの推進

低 10
工場見学や替え歌を交えたリサイクル学習（内
子町五城保育園）

6,7,⑫,13,14,15
工業振興＋他世代交流＋環境意識・行
動向上

低 11 転入者に対する環境の取り組み紹介（内子町） 3,6,7,13,14,15
住民サービス向上＋環境意識・行動向
上

低 12 谷津干潟のアオサ除去活動（習志野市） 4,⑥,11,14,17
居住快適性向上＋他世代交流＋環境意
識・行動向上

低 13
ペレットストーブ・ペレットボイラー導入への補
助（例：葛巻町等）

7,12,13,15 林業振興＋脱炭素

低 14 生ごみ・竹・豚糞尿の堆肥化（日置市) 2,6,7,10,⑫,13,17
竹林管理推進＋農畜連携＋ごみ減量・
リサイクル活動

低 15
100㎡運動における寄付者の植林参加（斜里
町）

13,14,⑮
地域の認知度向上・財政基盤の強化＋
植林活動の参加機会提供

低 16 もったいない陶器市（生駒市） 3,⑫,17
賑わいの創出＋ごみ減量・リサイクル活
動

低 17
高齢者福祉施設におけるミニコンサート＆ ご
み分別説明・町の取り組みPR（内子町）

③,11,12
高齢者の生きがい醸成＋ごみ減量・分
別行動の向上

中 18
市民出資による公共施設への太陽光発電導
入（飯田市）

7,⑬,17
住民・学校等とのパートナーシップの推
進＋脱炭素

中 19 熱中症予防情報メール（熊谷市ほか） ③,7,13
高齢者福祉＋地球温暖化による健康被
害防止

中 20
ホタル観察会（内子町、うちみづネット、五十
崎自治センターなど）

4,6,⑮,17
限界集落のコミュニティ活性化＋野生
生物生息環境保全への関心喚起

中 21
農業用水等を利用したマイクロ小水力発電
（西粟倉村）

2,6,⑦,9,13 農業振興＋災害時電源確保＋脱炭素

中 22 ドライミストによる気候緩和（熊谷市ほか） 3,7,⑪,13
水道事業の健全経営＋熱中症予防＋地
球温暖化適応策

中 23
内子高校うちこスイーツコンテスト（愛媛県内
子町）

2,④,9,15,17
農林業活性化＋自然環境保全への理解
推進

中 24 成人式のごみ拾いや資源回収（伊丹市） ④,11,12
青少年主体のまちづくり＋ごみ減量・リ
サイクル活動

中 25
時代巡りウォークラリーによる世代交流型活
動（内子町）

④,6,7,9,11 伝統文化の保全・活用＋他世代交流

中 26 風力発電施設の自治体自らの設置（檮原町） ⑦,9,13 災害時電源確保＋脱炭素

中 27
PFI方式による合併浄化槽設置促進（富田林
市）

⑥,9,17
地元企業の育成・雇用機会の確保＋水
質浄化・水循環健全化

中 28
ゼロウエストカードによる雑紙持ち込みポイン
トキャンペーン（徳島県上勝町）

11,⑫,17 商業振興＋ごみ減量・リサイクル活動

中 29
温泉施設における薪ボイラーの設置（西粟倉
村、檜原村）

⑦,9,13 観光振興＋省エネ・脱炭素

中 30 自動運転バス（北海道上士幌町） 3,7,8,9,⑪,13
交通弱者対策＋観光振興＋省エネ・脱
炭素

中 31 環境配慮型住宅の建築補助（長野県） 3,7,8,9,⑪,13
地元企業の育成・雇用機会の確保＋脱
炭素

中 32
森林管理から販売までの一体化（東京都檜原
村）

4,6,7,⑧,9,12,13,15,17
林業振興＋地元企業の育成・雇用機会
の確保＋地域間交流＋脱炭素

中 33 水への恩返し（福井県大野市） 1,⑥,17 途上国支援＋水環境保全

高 34
街なかクールシェアによる商店街活性化（熊
谷市ほか）

3,7,⑨,11,13 熱中症予防＋商店街活性化＋脱炭素

高 35 一の橋バイオビレッジの集住化住宅（下川町） 1,③,7,8,9,11,13 高齢者福祉＋地域活性化＋脱炭素

高 36 有機物リサイクル・農産物生産・消費（大木町） 2,7,9,⑫,13
農業振興＋商業振興＋ごみ減量・リサイ
クル活動

高 37 エコカードシステム（西宮市）、うちこエコ活帳 ④,6,7,9,12,13,14,15,17
商業振興＋コミュニティ活性化＋環境
活動

高 38 対馬学フォーラム（対馬市） ④,14,15
青少年のキャリア教育＋希少生物保護
活動

高 39
みらいチケット－子ども食堂の発展形（沖縄
県）

①,8,12
貧困対策＋商業振興＋ごみ減量・リサイ
クル活動

高 40
森林環境譲与税を活用した森林管理・活用
（東京都）

4,6,7,8,9,12,13,⑮,17
森林・水源保全＋林業振興＋環境教育
＋脱炭素
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「自分の職場でできる環境対策」選定シート 自治体名（　　　　　　　　　　）　氏名　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

独自追
加項目

現部署名（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　前任部署名（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



組織 職務 内容

財政 4つのSDGsの観点を考慮した予算査定

管財 公共施設の省エネ改修・運用(13)

管財 公共施設の配置見直し(11,13)

情報 IT化によるペーパーレスの推進

情報 SDGs関連統計情報・ビッグデータの整備・公開

人事 人間らしい働き方○○制度の推進（年休など）

人事 ○○など、女性に配慮した職場の整備

税務 納税通知書の省資源化

税務 家屋調査の際のごみ出しルールの説明

広報 SDGsの取り組みのPR

国際 在留外国人の支援

国際 外国人と住民との交流

議会 環境に配慮した弁当・飲料の注文

住民自治 住民の互助活動、コミュニティビジネス支援

ごみ プラスチックごみの減量支援

ごみ 食品ロスの削減支援

環境 生活環境苦情処理の迅速化

環境 ○○地区の緑化・自然保護活動

環境 再生可能エネルギーの導入支援

環境 環境イベントの開催

防災 自主防災活動の普及啓発活動

福祉企画 地域福祉イベントの開催

福祉企画 同和問題の解消

高齢福祉 高齢者見守り運動

高齢福祉 高齢者と園児の交流イベント開催

障がい福祉 障がい者と健常者の交流イベント開催

健康増進 健康増進ポイント制度の普及

子育て支援 子ども食堂の支援

子育て支援 子育て家族の交流イベント開催

保険・年金 保険年金制度のわかりやすいPR

商工業 SDGs達成に貢献するベンチャー企業の支援

商工業 SDGsに貢献する商店や商店街イベントの支援

商工業 SDGsツアーの実施

農林業 持続可能な農業の支援

農林業 農産加工品残滓の有効利用

建設土木 省エネ・バリアフリー建築の推進

建設土木 道路への再生材の利用

都市計画 緑地空間・防災空間の確保

都市計画 住民による緑地空間・防災空間の維持管理

上下水道 安全な飲み水の提供

上下水道 アセットマネジメント

上下水道 下水処理水や工事残滓の有効利用

学校教育 学校園でのSDGs学習プログラム導入

学校教育 ひとり親・貧困家庭・外国人家庭の学習支援

学校教育 放課後クラブの充実

学校教育 いじめ相談の充実

生涯学習 ＳＤＧｓに関する生涯学習講座の開催

生涯学習 学校と地域の連携による学習活動の支援

部署別の取り組み事例

教育部門

建設部門

福祉部門

企画総務
部門

市民生活
部門

産業部門



No 目標No 内容（日本語）

1
Goal 1 あらゆる場所のあらゆる形態の貧困を終わらせる

2
Goal 2 飢餓を終わらせ、食料安全保障及び栄養改善を実現し、持続可能な農業を促進する

3
Goal 3 あらゆる年齢の全ての人々の健康的な生活を確保し、福祉を促進する

4
Goal 4 全ての人に包摂的かつ公正な質の高い教育を確保し、生涯学習の機会を促進する

5
Goal 5 ジェンダー平等を達成し、全ての女性及び女児の能力強化を行う

6
Goal 6 全ての人々の水と衛生の利用可能性と持続可能な管理を確保する

7
Goal 7 全ての人々の、安価かつ信頼できる持続可能な近代的エネルギーへのアクセスを確保す

る

8
Goal 8 包摂的かつ持続可能な経済成長及び全ての人々の完全かつ生産的な雇用と働きがいのあ

る人間らしい雇用（ディーセント・ワーク）を促進する

9
Goal 9 強靱（レジリエント）なインフラ構築、包摂的かつ持続可能な産業化の促進及びイノ

ベーションの推進を図る

10
Goal 10 各国内及び各国間の不平等を是正する

11
Goal 11 包摂的で安全かつ強靱（レジリエント）で持続可能な都市及び人間居住を実現する

12
Goal 12 持続可能な生産消費形態を確保する

13
Goal 13 気候変動及びその影響を軽減するための緊急対策を講じる

14
Goal 14 持続可能な開発のために海洋・海洋資源を保全し、持続可能な形で利用する

15
Goal 15 陸域生態系の保護、回復、持続可能な利用の推進、持続可能な森林の経営、砂漠化への

対処、並びに土地の劣化の阻止・回復及び生物多様性の損失を阻止する

16
Goal 16 持続可能な開発のための平和で包摂的な社会を促進し、全ての人々に司法へのアクセス

を提供し、あらゆるレベルにおいて効果的で説明責任のある包摂的な制度を構築する

17
Goal 17 持続可能な開発のための実施手段を強化し、グローバル・パートナーシップを活性化す

る

国連が設定したSDGs（Sustainable Development Goals)の内容一覧
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